STICHTING
Marguerite-Marie
DELACROIX

uw zorg, onze zorg

Stichting M. M. Delacroix — Verpleegkundige

Veel afwisseling in je werk en een band opbouwen met onze bewoners, dat is werken als verpleegkundige bij
Stichting M.M. Delacroix. Met jouw medische zorgen, verantwoordelijkheidszin en inschattingsvermogen maak jij

het verschil!
Dit ga jij doen

Als verpleegkundige in onze organisatie ben je verantwoordelijk voor het algemeen welzijn van de bewoners van

specifieke leefgroepen. Jouw werkweek ziet er bij ons erg gevarieerd uit:

e Naast jouw verpleegkundige taken zoals: bloednames, wondzorg, inspuitingen en het vervangen van

sondes, bied jij ook ondersteuning aan de leefgroepen en families.

Je gaat in overleg en zorgt voor de nodige administratie (vb. consulten artsen verwerken, bestellingen,...).
Topprioriteit is een grondige kennis van de medische dossiers van de bewoners. Hierdoor kan je (acute)

situaties goed inschatten, snel handelen en de familieleden en het multiteam correct informeren.
Je maakt bij een nieuwe opname kennis met de ouders, je luistert naar de vragen en informeert hen grondig.
Je gaat dagelijks in overleg met en rapporteert aan de arts zodat iedereen op dezelfde lijn staat.

Verder staat ook het medicatiebeheer bovenaan op je to-dolijst.

Je bent een vaste waarde voor de collega’s in de leefgroepen. Je ondersteunt hen op een toegankelijke en

deskundige manier met verzorgingsadvies (vb. pijnobservatie), maar je bent ook de contactpersoon voor

externe diensten zoals het ziekenhuis.
e Je begeleidt de zelfstandige verpleging en je staat steeds klaar om eerste hulp toe te dienen.

e Om je skills en kennis op peil te houden volg je cursussen. Daarnaast geef je ook graag jouw kennis door aan

jouw collega’s van de medische dienst aan de hand van interne vormingen.

Dit ben jij

® Je hebt een bachelordiploma verpleegkunde (vroeger graduaat verpleegkunde A1) of een graduaat in de

verpleegkunde (vroeger gebrevetteerde genoemd).
® Ervaring is een pluspunt maar ook afstudeerders die van aanpakken weten zijn van harte welkom.
e Je beschikt over een rijbewijs B.

® Je begrijpt maar al te goed hoe belangrijk het is om empathisch en begripvol te zijn in je communicatie met

anderen. Dat betekent ook dat je soms in een andere taal moet communiceren (Frans en Engels).

e Zowel de bewoners als de collega’s rekenen op jouw expertise, je bent dan ook trots op je vakkundigheid en
toont dat in alle aspecten van je job: je neemt verantwoordelijkheid, je gaat zorgzaam om met mensen en

materiaal en je werkt efficiént en zorgvuldig.
e Je kan de rust bewaren in stressvolle situaties en je vindt voor elk probleem een oplossing.

o Je hebt een grote passie en empathie voor onze unieke bewoners en hun zorgvraag. Je leest hun lichaamstaal,

pikt snel signalen op en bouwt dan ook een goede band op.

e Je gaat soepel om met veranderingen want geen enkele dag is bij ons hetzelfde. Je houdt van die afwisseling



en van de verantwoordelijkheid om zorgverlening op maat te garanderen. Daar waar de situatie er om vraagt,

stel je je flexibel op. Een acute situatie is nooit te voorspellen.
e Zelfstandig werken doe je graag, maar ook in ons team voel jij je thuis.

e Het merendeel van je job werk je van 8u00-17u00, maandelijks werk je ook enkele ochtenden (vanaf 7u) en

enkele avonden (tot 20u). Ook weekends en feestdagen behoren tot jouw uurrooster.

e Je herkent jezelf in onze waarden: gelijkwaardigheid, integriteit, verdraagzaamheid, eerlijkheid, openheid en

positieve ingesteldheid.
Wij bieden jou

e Een deeltijds contract, 70% onbepaalde duur, met een verloningspakket op basis van jouw ervaring conform

de barema’s van .
e Een dynamische werkomgeving met een open cultuur.
e Begeleiding van je directe collega’s en opleidingsmogelijkheden op jouw maat.
e Ruimte voor eigen inbreng en ideeén.
e Een werkregime dat ook rekening houdt met je privéleven.
e Een positief werkklimaat waar respect, vriendelijkheid en behulpzaamheid centraal staan.
e ] euke evenementen en activiteiten waar jij aan kan deelnemen.

e FEen warme organisatie met gedreven collega’s en aandacht voor elkaar.

Dit zijn wij

Stichting Marguerite-Marie Delacroix biedt sinds 1950 een warme thuis voor kinderen en volwassenen met een
matige tot diepe verstandelijke beperking en voor personen met een niet-aangeboren hersenletsel

(NAH). Gepassioneerd door de zorg, eigenheid en professionaliteit. Ambitieus op een fijne manier. Een toffe
werkplek die motiveert. Bovenal: gefocust om onze cliénten een mooi leven te geven. Met een 450-tal ervaren
collega’s zetten we graag de puntjes op de i. Daarnaast organiseren we verschillende evenementen zoals

Hagherock, Halloween en Hagherun waar we samen een groot succes van maken.
Welkom thuis, bij Stichting M. M. Delacroix

Solliciteren kan via de sollicitatieknop op www.werkenbijstichtingdelacroix.be. Onze collega’s verwerken zo snel
als mogelijk je sollicitatie en houden je verder op de hoogte. We kijken ernaar uit je te ontmoeten!

Heb je nog vragen of ben je benieuwd hoe het er bij ons aan toegaat? Je kan contact opnemen met Lien Gooris
(HR-manager) op 016 - 81 98 31 of neem een kijkje op www.stichtingdelacroix.be of
facebook.com/stichtingdelacroix.

https://www.stichtingdelacroix.be
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